GARDA FORESTIERA TIMISOARA
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MINISTERUL MEDIULUIL.
APELOR S1 PADURILOR

LISTA PERSONAL PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
conform art. 33 din Legea 153/2017

i ica o Indemnizatie
Nr. | Nr. runcle publcs 3 %“ lr_zdemwze_;\tle Spor risc de grad‘ Salariu de baza
crt. | et | deconducere |deexecutie| o . Pref 3 oot $.t"m'm°” 25%*** profesional (iei)
o doctor*/CFP glivia
Conducere
1 | 1 [inspectorsef | [ [ | 4 3.431 2.760 13723
Directia de implementare si avizare
2 | 1 [Director | | [ | 4 3.431 2.700 13723
Serviciu implementare activitate de silvicultura si vanatoare, monitorizare, amenajare, consultanta
3 1 |Sef serviciu 5 3.128 12512
4 2 cons | sup. 5 1.115 2.356 3.000 9424
5 g referent 1} sup. 5 1.525 6100
6 4 cons | sup. L 2.356 3.000 9424
T 5 cons | sup. 5 2.356 2.640 9424
8 6 cons | sup. 4 2.299 9194
Serviciul programe de im padurire/reimpadurire si monitorizarea acestora
9 1 |Sef serviciu 3 3.128 2.820 12512
10 2 cons 1 sup. 3 2.243 2.580 8970
11 3 cons [ sup. 5 2.356 2.820 9424
Directia de control al regimului silvic si cinegetic
12 | 1 [Director [ [ | [ 4 | 3431 2820 | 13723
Serviciul control silvic si cinegetic
13 1 |Sef serviciu 3 3.128 2.460 12512
14 2 cons | princ. 2 1.880 2.460 7519
15 3 cons | sup. 5 2.356 9424
16 4 cons | sSup. 3 2.243 2.640 8970
17 5 cons | sup. 5 2.356 2.520 9424
18 6 cons I asis. 5 1.664 6657
19 7 cons | sup. 4 2.299 2.640 9194
20 8 cons | sup. 5 2.356 9424
21 9 cons | princ. 3 1.974 2.400 7895
22 | 10 cons | princ. 5 2.074 2.520 8295
23 11 cons I princ. 4 1.275 2.023 2.400 8083
24 12 cons | sup. 4 2.299 2,700 9194
25 | 13 cons | sup. 3 2.243 2.580 8970
26 | 14 cons | sup. 5 2.356 3.000 9424
Compartiment instrumente informatice, baze de date, statistici si raportari
27 1 cons I sup. 4 2.299 2.700 9194
28 2 cons | sup. 4 2.299 9194
29 3 cons | asist. 5 1.664 2.280 6657
Compartiment Garda forestiers judeteand Hunedoara
30 1 cons 1 sup. 5 2.356 9424
31 2 cons | sup. 5 2.356 9424
32 3 cons | sup. 5 2.356 9424
33 4 cons | sup. 5 2.356 9424
34 5 cons | sup. 4 2.299 9194
35 6 cons | sup. 5 2.356 9424
Serviciul Garda forestiera judeteana Caras Severin
36 1 |Sef serviciu 5 3.128 2.640 12.512
37 2 cons 1 sup. 5 1.115 2.356 2.640 9424
38 3 cons | sup. 4 2.299 2.700 9194
39 4 cons | sup. 4 2.299 2.700 9194
40 5 cons | sup. 4 2.299 2.580 9194




41 6 cons | sup. 5 2.356 2.640 9424

42 7 cons | Sup. 5 2.356 2.520 9424
Serviciul financiar contabil i administrativ

43 | 1 [sefserviciu | [ [ | 5 [ 1251 ] 12512
Compartiment buget - finante, contabilitate

a4 [ 1 [ | cons | 1 | sup. | 4 | [ 9194
Compartiment juridic

45 1 cons jr | sup. 5 0424

46 2 cons jr | sup. 5 9424
Compartiment resurse umane, relatii cu mass media $i administrativ

47 [ 1] | _cons T 1] sup. | 4 [ | 9194
Compartiment registratura si arhiva

48 1 muncitor 1\ 4421

49 2 cons | sup. 5 9424
Total General 4.756 100.725 76.860 466.466

Baza de calcul/baza legala - la nivelul lunii ianuarie 2023, art. 1, alin. 1 si alin. 5 din QUG 1

pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

* Baza de calcul/baza legala - art. 15, Nota 3 514" Anexa nr. VIII din Legea 153/2017

** Baza de calcul/baza legali - art. 14, alin. 1 din Legea 153/2017

***Potrivit art. 18, alin. 1 §i 2 din Legea 153/2017, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii

de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata.

***% Potrivit art. 120, alin. 4 §i alin. 5 din legea 46/2008 - Codul Silvic ("), beneficiaza de un spor de risc de 25%

de baza 5i de indemnizatie aferent gradului profesional silvic

RESPONSABIL RESURSE UMANE

EE

din salariul

68/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare



